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Phần I
KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ
 CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG NĂM 2022

I. ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH
Khái quát đặc điểm, tình hình; những thuận lợi, khó khăn của cơ quan, đơn vị, địa phương trong triển khai thực hiện công tác thi đua, khen thưởng năm 2022.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN
1. Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác thi đua, khen thưởng
- Tổ chức phát động phong trào thi đua thực hiện các chương trình, kế hoạch của huyện;
- Thực hiện Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng; Quyết định số 05/2019/QĐ-UBND ngày 15/3/2019 của UBND tỉnh ban hành Quy định về công tác Thi đua Khen thưởng trên địa bàn tỉnh Nam Định; Quyết định số 22/2020/QĐ-UBND ngày 15 tháng 7 năm 2020 của UBND tỉnh sửa đổi, bổ sung  một số điều của Quy định về công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh Nam Định ban hành theo Quyết định số 05/2019/QĐ-UBND ngày 15 tháng 3 năm 2019 của UBND tỉnh.
- Thực hiện Kế hoạch số 43/UBND-NV ngày 17/3/2022 của UBND huyện về việc triển khai thực hiện công tác Thi đua, khen thưởng năm 2022.
- Thực hiện các chương trình, kế hoạch của Trung ương, của tỉnh, của huyện đối với việc tổ chức, triển khai thực hiện các phong trào thi đua, công tác khen thưởng năm 2022. 
2. Kết quả tổ chức phong trào thi đua
a) Kết quả tổ chức thực hiện 04 phong trào thi đua “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới”; “Doanh nghiệp Vụ Bản hội nhập và phát triển”, “Chung tay vì người nghèo - không để ai bị bỏ lại phía sau”; “Cán bộ, công chức, viên chức huyện Vụ Bản thi đua thực hiện văn hóa công sở”…; các phong trào thi đua do Bộ, ngành Trung ương, UBND tỉnh, UBND huyện phát động.
b) Kết quả tổ chức thực hiện các phong trào thi đua các cuộc vận động của đơn vị, địa phương phát động, cụ thể;
-  Nêu rõ tên gọi, nội dung của phong trào thi đua đã được đơn vị, địa phương tổ chức, triển khai; 
- Hiệu quả tích cực của các phong trào thi đua đối với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị, thực hiện các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội của địa phương, đơn vị.
3. Công tác khen thưởng
- Nội dung đã thực hiện nhằm đổi mới, nâng cao chất lượng công tác khen thưởng tại cơ quan, đơn vị, địa phương.
+ Đánh giá thay đổi tăng, giảm số lượng, tỷ lệ khen.
+ Đánh giá chất lượng, kết quả và tỷ lệ khen thưởng.
4. Công tác tuyên truyền, nhân rộng điển hình tiên tiến
- Đánh giá kết quả tổ chức thực hiện kế hoạch tuyên truyền các phong trào thi đua yêu nước, các điển hình tiên tiến, mô hình mới, nhân tố mới năm 2022 
- Nêu rõ biện pháp, phương pháp tuyên truyền, phát hiện, nhân rộng điển hình tiên tiến.
5. Quỹ thi đua, khen thưởng (Đối với các đơn vị có quỹ TĐKT)
Công tác trích lập, quản lý, sử dụng Quỹ thi đua, khen thưởng của các cơ quan, đơn vị, địa phương; thuận lợi, khó khăn.
III. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
2. Hạn chế, tồn tại
3. Nguyên nhân tồn tại, hạn chế
4. Giải pháp/biện pháp khắc phục
IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
1. Đối với Ủy ban nhân dân huyện
2. Đối với  Hội đồng Thi đua - Khen thưởng huyện
Phần II
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC NĂM 2023
1. Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm 
2. Giải pháp, biện pháp tổ chức thực hiện nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả của phong trào thi đua ./.

                                                    THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ

…………………………..
……………………………..
DANH SÁCH
CÁC DANH HIỆU THI ĐUA VÀ HÌNH THỨC KHEN THƯỞNG NĂM 2022
(Kèm theo Báo cáo số…..ngày   tháng   năm 2022)
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Đề nghị các đơn vị thống kê các danh hiệu thi đua và các hình thức đơn vị, cá nhân khen thưởng năm 2022





















