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Kính gửi: Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở GDĐT. 

Để chuẩn bị đội ngũ cho năm học 2023-2024, Sở Giáo dục và Đào tạo 

(GDĐT) yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở thực 

hiện nội dung sau: 

I. Triển khai việc biệt phái viên chức  

Trong năm học 2022-2023, các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở 

GDĐT đã triển khai thực hiện công tác biệt phái viên chức theo Kế hoạch số 

1650/KH-SGDĐT ngày 18/10/2022 của Sở GDĐT về điều động, biệt phái viên 

chức không giữ chức vụ lãnh đạo thuộc thẩm quyền quản lý của Sở GDĐT năm 

học 2022-2023 và những năm tiếp theo. Tuy nhiên, việc triển khai công tác điều 

động, biệt phái viên chức tại các đơn vị còn có một số tồn tại: 

- Chưa quán triệt sâu rộng tới đội ngũ viên chức thuộc thẩm quyền quản lý 

để hiểu về mục đích, yêu cầu và quy trình thực hiện biệt phái dẫn đến có những 

thắc mắc, kiến nghị. 

- Quy trình thực hiện biệt phái ở một số đơn vị chưa đúng với quy định 

theo hướng dẫn của Kế hoạch số 1650/KH-SGDĐT.  

Để khắc phục tồn tại nêu trên, Sở GDĐT yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị: 

1. Tiếp tục phổ biến, quán triệt Kế hoạch số 1650/KH-SGDĐT ngày 

18/10/2022 của Sở GDĐT tới toàn thể viên chức, người lao động của đơn vị và tổ 

chức thực hiện nghiêm túc theo yêu cầu tại Kế hoạch số 1650/KH-SGDĐT. 

2. Thực hiện phân công đội ngũ viên chức thuộc thẩm quyền quản lý theo 

đúng vị trí việc làm, theo định mức tiết dạy và thực hiện việc quy đổi tiết dạy 

(nếu có) theo các quy định hiện hành. Trên cơ sở đó, đơn vị thực hiện việc biệt 

phái viên chức năm học 2023-2024 đúng quy định. Lập danh sách viên chức biệt 

phái của đơn vị (theo mẫu gửi kèm). 

Lưu ý: Với những đơn vị không có viên chức tham gia biệt phái cũng phải 

gửi danh sách (ghi không có) và nêu rõ lý do. 

II. Về hợp đồng lao động  

Từ năm học 2023-2024, việc ký hợp đồng lao động thực hiện theo Nghị 

định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ về hợp đồng đối với 

một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập. 



2 

 

  

Các đơn vị rà soát và báo cáo về Sở GDĐT các loại hợp đồng lao động hiện có 

tại đơn vị (theo mẫu gửi kèm) và nêu khó khăn, vướng mắc về việc ký hợp đồng 

tại đơn vị (nếu có).  

Danh sách biệt phái viên chức và báo cáo về hợp đồng lao động của các 

đơn vị gửi về Sở GDĐT trước ngày 31/8/2023, qua Hệ thống Quản lý văn bản và 

điều hành của Sở GDĐT. 

Sở GDĐT yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Các đ.c Lãnh đạo Sở; 

- Phòng GDTrH, Thanh tra;    

- Lưu: VT, TCCB. 

    

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Cao Xuân Hùng 
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